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主催：一般社団法人 茨城県経営者協会 

 

 

 

 
 
 
【研修のねらい】 
幹部・中堅リーダーとして「個人（プレイヤー）の視点」から「組織（リーダー）の視点」へと転

換するために、対人コミュニケーションやチームづくり、部下や後輩の指導・育成の考え方とスキ

ルを体験的に学びます。演習を多数取り入れることで、「知識」だけでなく「体感」を通じて学び

を深め、実際の現場での「実践」につなげることをコンセプトにしています。 

 

◆日 時： 令和７年９月２６日（金）９：３０～１６：３０（ 受付 ９：００～ ） 

◆会 場： ホテルクリスタルパレス（ひたちなか市大平 1-22-1 ／ ℡ 029-273-7711） 

◆対 象： 中堅・幹部社員・次世代リーダーを目指す皆さま 

◆定 員： ５０名（先着順） ※最小催行人数（２０名）に達しない場合、開催中止となることがあります。 

◆参加費： 会員 ９，０００円／名 ＜会員外 ２７，０００円／名＞ 

◆昼 食： お弁当をご用意させていただきます。 

時間 研修内容（予定） 

受付 

9：00 

￤ 

￤ 

￤ 

開講 

9：30 

￤ 

￤ 

￤ 

16：30 

終講 

 

 

途中 

昼休憩 

あり 

１．次世代リーダーが果たす役割 
（１）リーダー像はひとつではない 

【ワーク】上司や後輩が、自分に求めていることは何でしょうか 

（２）自分の目指すリーダー像を整理する 
【ワーク】改めて①自分が目指すリーダー像、②強化・改善すべき能力・スキルを整理しましょう 

（３）リーダーとして習得しておくべきスキル（Ｍｕｓｔスキル） 
 
２．リーダーとしてのスキルアップ② ～判断・思考力～ 
【ワーク】判断が求められる場面はどのような場面か？ 

（１）判断力とは 
（２）「判断」の落とし穴 
（３）判断の「観点」 
（４）覚悟をもって決断する 

【ワーク】自分の改善できる点を考えましょう 

 
３．リーダーとしてのスキルアップ③ ～指導力～ 
【ワーク】部下・後輩の指導において、困っていることや改善したいことを考えましょう 

（１）業務指示の仕方 
（２）指示した内容を確認する 
（３）報告・相談を受ける 
（４）効果的なほめ方 

【ワーク】部下・後輩のほめるところを書き出してみましょう 

（５）「叱る」ということの理解 
【ワーク】注意しなければならないと思いつつ、ためらってしまうことを挙げてみましょう 

（６）指導とハラスメントの違い 
（７）不平不満の受け止め方～まずはきちんと聞く 

【ケーススタディ】仕事を選り好みするわがままな部下・後輩への対応の仕方 

【ケーススタディ】何度注意しても社会人らしい格好が出来ない新人への対応の仕方 

 
４．明日から動こう ～ 自分の目標設定 

（１）いきなり１００ではなく、１つずつステップアップする姿をイメージ 
（２）３か月後に達成すべき「目標」を１つ設定 

【ワーク】「３か月後に達成したい目標」を１つ決めてください 

第９期 幹部・中堅リーダー養成講座 
～次世代リーダーとして安定力・思考力・指導力を身に付ける～ 

おかげさまで 9 年目！信頼と実績の養成講座です。 

毎期、定員を上回るご参加です。是非、ご検討下さい！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【お問合せ】一般社団法人 茨城県経営者協会 事務局 沼尻佳樹 

〒310-0801 水戸市桜川 2-2-35 茨城県産業会館 11階／TEL029-221-5301 

【申込方法】ＷＥＢ申込：下記リンク先または２次元コードからの「入力フォーム」をご利用ください。 

①リンク先：https://e-ve.event-form.jp/event/108464/20250926 

②２次元コード→→→→→→→→→→→→→→→→→→→→→→→→ 

      Ｅmail申込：社内規定等でＷＥＢ申込不可の方はメールにてご送付ください。 

①下記参加申込書をご記載ください。 

②事務局 沼尻(numajiri@ikk.or.jp)宛に参加申込書をご送付ください。 

その他留意点：ＷＥＢ申込・Email申込のいずれも参加票等の発行はありません。 

     ：可能な限りＷＥＢ申込にご協力ください。 

【参加締切】9 月 17日(木)17:00 までにお申し込みください（先着順）。 

【請 求 書】お申込担当者様ご指定のメールアドレス宛に「申込完了メール」が送信されます。 

      「ご請求書」は「申込完了メール」のリンク先からダウンロードが可能です。      

【支払方法】銀行振込（振込先：常陽銀行,本店,普通預金,口座番号 0006501,口座名 一般社団法人 茨城県経営者協会） 

【備  考】入金確認作業効率化のため、お振込の際、振込人名の前に「0926」と入力して頂けると幸いです。 

 

第９期 幹部・中堅リーダー養成講座（9/26）参加申込書 
 

申込日：２０２５年   月   日  

会  社  名  

所 在 地 
〒 

 

参加者① 役 職  

氏 名  

参加者② 役 職  

氏 名  

参加者③ 役 職  

 氏 名  
 

お申込ご担当者 

所属・氏名 

TEL 

E-mail 

 

【講師紹介】株式会社インソース 専任講師 坂内敦（さかうちあつし）氏 
 

プロのマラソンランナーとして数々の実績を重ねてきた豊富な経験をもとに、説得力のある語り口が高く評

価されています。「必要なタイミングで、相手のニーズに合った情報を伝えることが、人の成長につながる」

という信念のもと、軽快で芯のあるトークを展開。聞く人の心に響くメッセージで、多くの人の背中を押して

きました。 
＊1988年  大手子ども服メーカに入社 ・プロのマラソンランナーとしてボストンマラソン８位  

＊1996年  衣料販売会社にてルート営業・新規開拓営業などを担当  

（併せて現在まで司会業・ナレーション業に携わる）  

＊1998年  株式会社ベルシステム２４ インバウンド50名のオペレーターの品質管理・ 

シニアトレーナー向け研修実施・ クレーム二次対応などを担当  

＊2001年  大手通信会社、損害保険会社、クレジットカード会社等のコールセンターにおいて、 

オペレーターの指導、クレーム対応にあたり、SV研修などの資料作成の経験を積む  

＊2011年  株式会社インソース講師に就任 

＊経験職種 営業職経験(BtoB)、営業職経験(BtoC)、接客業経験あり、コールセンター職(オペレーター)経験、 

コールセンター職(SV)経験 

https://e-ve.event-form.jp/event/108464/20250926
mailto:numajiri@ikk.or.jp

