
一般社団法人茨城県経営者協会 労働企画委員会主催 

◎人手不在時代に備える外国人採用ガイドセミナー 

 

「人手不在時代に備える外国人採用ガイドセミナー 

～採用の選択肢が広がる外国人採用の 

リアルと成功事例をご紹介～」 

講師：関彰商事株式会社 渡邊 誠氏 飯田 理文氏 

ファム バン カイ氏 サンテ タク氏 

関彰エンジニアリング株式会社 ダオ トゥ ヒエン氏 

 

2025年７月２８日(月)１４:３０～１６:００ 

茨城県産業会館1F研修室(水戸市桜川2⁻2₋35 水戸駅南口徒歩7分) 

参加費 無料 定員３０名(先着順) 
 

近年、日本企業における外国人材の採用はますます重要性を増しています。特に、インドやベ
トナムといった高度人材の輩出国との関係強化は、国際競争力の向上や多様な働き方への対応に
もつながります。一方で、採用後の労務管理には、法律の理解や文化・宗教的配慮など、専門的
な知識と実務対応が求められます。 

そこで本セミナーでは、「外国人材の採用の進め方」と「採用後の労務管理のポイント」につ
いて、早くから外国人材の採用支援を行われ、また自社においても多くの外国人材が活躍されて
おります関彰商事様から 講師をお招きし、具体的な事例を交えながらわかりやすく解説頂きま
す。外国人材の受け入れを検討中の企業ご担当者様はもちろん、既に採用を進めている方にも有
益な内容となっております。ぜひこの機会にご参加ください。 

 

主なセミナー内容(予定)： 

①不安だからこそ知っておきたい外国人材採用の第一歩(入管法等の法制度、外国人採用にあたっ

ての課題と対策他) 

②パネルディスカッション：不安が自信に変わる！外国人採用のリアルと成功・失敗談（受入体

制に必要なこと、課題とその乗り越え方、外国人社員が求めることとは？他) 

③使える外国人材採用のツールのご紹介 

■ 申込方法：下記「参加申込書」に必要事項をご記入のうえ、 

E-mail（gotou@ikk.or.jp）、または 

WEB(https://e-ve.event-form.jp/event/105684/20250715)にて送信下さい。 

■ お問合せ：茨城県経営者協会 後藤（TEL029-221-5301 E-mailgotou@ikk.or.jp） 

◎７月２８日、人手不在時代に備える外国人採用ガイドセミナー 

※ご参加頂ける場合のみご連絡をお願い申し上げます。 

会社名 
 

 
E-mail  

参加者役職名・氏名  

参加者役職名・氏名  

※ご記入頂きました情報は、当日の交流促進を目的とし出席者に配布・受付業務のみに使用し、行事終了次第、適切な方法で破棄致し

ます。 

 

mailto:E-mailgotou@ikk.or.jp）

