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講師：(株)ビジネスラポール 代表取締役 鈴木 丈織(すずき・じょうじ)氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｄｒ.ジョージ（鈴木丈織氏）のこれまでの研修実績 ※一部紹介 

◎アサヒビール(株)  
［マーケット開発・管理技術研修］  

◎ＪＲ東日本(株)     
［顧客満足研修・異常時対応・CS 徹底］  

◎トヨタ自動車(株)   
［カンバン方式営業化・チーム接遇マナー］  

◎タカナシ乳業(株)   
［営業力センスアップ・生産管理・コストダウン］  

◎東京海上火災保険(株) 
［保険チャネル開発・コーチングスキル］ 

◎横須賀市役所     
［新任管理者・中堅レベルアップ・面談考課］  

職 場 リ ー ダ ー グ レ ー ド ア ッ プ セ ミ ナ ー 

 

 
 

～部下育成のｺｰﾁﾝｸﾞとﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄなどを学ぶ～ 

[講師紹介] ※上記画像は同社のＨＰより 
 
昭和 26年栃木県生まれ。東京大学法学部卒
業後、ｱﾒﾘｶで精神医学・心理学を学び、伍大
塾を主宰。心理学博士、医学博士。 
「心理学を実践化すれば、飛躍できないﾋﾞ
ｼﾞﾈｽはない」をﾓｯﾄｰに、ｾｰﾙｽ&ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞに実
践応用し、人材育成・組織活性・経営戦略・
営業開発・ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ等で高い実績をあげてい
る。単なる机上の理論ではなく、自らも、か
つて生命保険のｾｰﾙｽでﾄｯﾌﾟｾｰﾙｽを記録した
実績を持ち、理論と実践の両輪による指導は
好評。 
顧問先・指導先には、ｱｻﾋﾋﾞｰﾙ、ﾊｰｹﾞﾝﾀﾞｯﾂ、
ﾀｶﾅｼ乳業など、業界を代表する躍進企業の顧
問・指導にあたる。 
著書には｢工場のﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ｣、「僕の部下がう
つになった」、｢ｾｰﾙｽ心理学｣、「買う気にさせ
る営業心理学」等がある。 

 

本セミナーでは、部下の能力を高め部下が納得して仕事に打ち

込めるような“アドバイス”や“指導”などの部下育成のコー

チングと、メンタルヘルスマネジメントなどについて学びます。 

講師には、精神医学・深層心理学・コーチングに造けいが深く、

エネルギッシュな指導力に定評があり、毎年受講者から評価が

高い鈴木丈織氏よりご指導いただきます。 

管理職・職場リーダーの方々だけに限らず、その候補となる社

員の方々にもご活用いただければ幸いです。 

 
 

[開催要項] 

日  程：令和 4 年7 月12 日(火) 9:30～17:00 
（受付は 9:00～開始いたします） 

 

会  場：茨城県産業会館「大会議室」 
（水戸市桜川 2-2-35） 

 
参加費：当協会 会 員   ７，０００円／人  

非会員 ２０，０００円／人 
（参加費には、受講料・資料・消費税含む。セミナー当日の 
昼食は、各自近隣の飲食店等をご利用ください） 

 
対 象：管理職・職場ﾘｰﾀﾞｰ、ﾘｰﾀﾞｰの候補となる社員の方 
 
定  員：５０名。定員になり次第、締め切ります。 

 



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

【お問合せ】一般社団法人茨城県経営者協会 薄井 

〒310-0801 水戸市桜川 2-2-35 茨城県産業会館 11階 

Tel：029-221-5301  Fax：029-224-1109  E-mail：usui@ikk.or.jp 
 

【申込方法】下記参加申込書にて、7月 5日(火)までに Faxまたは E-mail で、お申込み下さい。 

       開催日の 5日前を目途に、参加票および請求書をお送り致します。 
 

【支払方法】当日払い、現金書留、銀行振込の何れかにてお支払い下さい。 
 

【振 込 先】常陽銀行本店  普通預金口座 No.6501 口座名：一般社団法人茨城県経営者協会 

※お手数ですがお振込の際、貴社名の前に「0712」と入れてお振込頂けますと入金処理上、非常に助かります。可能

でございましたら、ご協力のほどよろしくお願い致します。※記入例「0712○△×商事」 

※申込み後のキャンセルにつきましては、当日のお取り消し（欠席含む）のみキャンセル料として参加費の全額を申

し受けます。その場合資料等を後日、ご送付申し上げます。 

 

職場リーダーグレードアップセミナー「7/12(火)開催」参加申込書 
 

Fax：029-224-1109、E-mail：usui@ikk.or.jp 
一般社団法人茨城県経営者協会 行き 

 

参加者 
氏名 

 
所属部署 
役職名 

 

参加者 
氏名 

 
所属部署 
役職名 

 

参加者 
氏名 

 
所属部署 
役職名 

 

 

会  社  名  

所  在  地 〒 

申込担当者

氏名 
 

申込担当者

所属部署名 
 

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

※ 今回の参加者及び申込担当者のデータにつきましては、参加票・請求書の送付及び参加者・講師への名簿配布以外の目的では使用し
ません。また、細心の注意をもって管理し、個人情報の漏洩、紛失、き損又は参加企業様の権利利益を損なうことの無いよう努めます。 

職場リーダーグレードアップセミナープログラム（予定） 

～ 午前の部（9:30～12:00）～ 
 
(１) リーダーの自覚・役割と部下育成のコーチ

ング 
○ リーダーの自覚と役割 

○ 部下の心の法則 

○ 心と努力のポイント 

○ リーダーの実践認識と戦略・指向 

○ リーダーの武器とタイプ 

○ ビジネスコーチングの定義「信・認・任」 

○ コーチングのポイントとテクニック 

○ 良い聴き手とは 

○ 意欲マネジメントの法則 

○ チェックリスト ～もし、あなたの部下が○○○のよ

うな状態のとき、あなたはどうしますか…～、その他 
 

～ 午後の部（13:00～17:00）～ 
 
(２) メンタルヘルスマネジメント 

○ 心の風邪の対処法、うつと神経症の違い 

○ うつ病の 9 つの症状、うつ状態を見分ける方法、 

うつが深刻な状態のときを見分ける方法、うつ回復

の兆しを見分ける方法 

○ ストレス発生の仕方、ストレスの原因 

○ ストレス度チェック・診断、その他 

 

(３) 良いリーダーになるための秘訣を探る 
○ 異業種のリーダーとのグループディスカッション

を通じて指導方法を学ぶ 

○ 状況に応じたリーダーシップの発揮方法 

○ 目指すべきリーダー像、その他 


