
一般社団法人茨城県経営者協会主催 
春季労使交渉・労使協議対策セミナーのご案内 

2022年の春季労使交渉・労使協議 

   に対する経営側の基本的考え方 
～2022年版経労委報告、労使交渉・労使協議の手引きの解説～ 

講師：一般社団法人日本経済団体連合会 専務理事 椋田哲史氏 
 

 例年、春季労使交渉・労使協議を考えるセミナーを対面にて開催して参りましたが、昨今の社会情勢を

勘案致しまして、本年度は【オンライン(ＷＥＢ)】にてセミナーを開催することとなりました(※解説動画

のオンデマンド配信となります)。 

本セミナーでは、日本経済団体連合会（経団連）専務理事の椋田哲史氏から、今次の春季労使交渉に臨

む経団連としての指針の他、2022年の経済動向や今後の企業経営と人材戦略、賃金･人事処遇制度の方向、

春季労使協議の現状と課題について解説を頂きます。 

経営者、人事・労務担当者のみなさまからのお申込みをお待ちしております。 

・配信期間   ２０２２年２月３日(木)１１：００から３月３１日(木)１５：００まで 

・解説動画時間 ９０分 

・視聴方法   経団連事業サービス運営のサイト内にて視聴 

・参加費     ４，０００円(消費税含む)※会員限定 

         （資料代・テキスト代を含む：「2022年版経営労働政策特別委員会報告」および 

「2022年版春季労使交渉・労使協議の手引き」をお送り致します。） 

＊参加費は右記宛にお振込みをお願い致します。＜常陽銀行 本店 普通預金 No.6501＞ 

【オンラインセミナーご受講までの流れ】 

 ①下記「申込書」に必要事項をご記入の上、事務局まで E-mail(gotou@ikk.or.jp)にてお願いします。 

 ②2月 2日(水)までに資料・テキスト(2冊)、視聴用サイトの URL、IDとパスワード、ご請求書をお送り

申し上げます。 

 ③2月 3日(木)11:00以降、経団連事業サービス運営サイトにアクセス頂き、IDとパワードをご入力の

上、ご視聴をお願いします。なお、セミナーへのご質問は、経営者協会事務局にお寄せ頂き、事務局

を通じて回答をさせて頂くこととなります。 

□セミナー内容（予定）  

１．2022年の経済動向を展望する 

２．経団連「2022年版経営労働政策特別委員会報告」および 

「2022年春季労使交渉・労使協議の手引き」のポイント 

３．春季労使交渉において論点となる賃金改定への経営側のスタンスの確認 
 

(一社)茨城県経営者協会 行き 

春季労使交渉・労使協議対策セミナー＜オンライン＞参加申込書 

会社名  TEL  

  E-mail  

所在地 〒 

 

  

参加者役職名  氏名  

参加者役職名  氏名  
   ※ 今回の参加者及び申込担当者のデータにつきましては、参加票・請求書の送付及び講師への参照以外の目的では使用しません。また、細心の

注意をもって管理し、個人情報の漏洩、紛失、き損又は参加企業様の権利利益を損なうことの無いよう努めます。 

オン 
ライン 
セミナー 


